Rapport fran MBL 7 oktober

VD:

Vi diskuterade problemen med att skyddsombud pa MTR inte har fatt ga pa de kurser som
arbetsgivaren skall st for. Pa branschkonferensen framkom att problemet inte &r vanligt i branschen
utan endast finns pa MTR pendeln. Forhandling kommer att kallas i fragan.

Finans:
MTR Pendeln visar ett fortsatt minusresultat men raknar med att halla den budget som satts for
aret. MTR raknar med ett fortsatt minus 2020 innan det vander till vinst 2021.

Planering:

Gruppval berdknas bli ca 30 dagar senare an berdknat beroende pa nya omloppsplaner med
forlangda akstrackor ned mot Sodertélje. Semestervalet skjuts daven det fram sa att vi har mojlighet
att se var inplacering innan valet ska goras. Det ar oklart om férseningen paverkar valet pa
stationssidan vilket var planeringschef ska aterkomma om.

Att det just nu rader brist pa tagvardar dr nagot som vi alla kdnner till. Att tagvardsreserver som blir
lediga inte tillsdtts pa gnet och att man istallet satter in forare var daremot nytt fér oss. Forvarandet
har inneburit att det vissa dagar har ratt brist pa bade forar och tagvardsreserver.

Frdn Pendelklubben dr vi djupt kritiska till att vart arbete dterigen negligeras. Vi accepterar inte att
man sdtter in férare pd hela tagvdrdsturer och vill gdrna ha in rapporter i fall detta uppstdr.

Trafik:

Den totala punktligheten var god for september och hamnade pa 95.1 % for oktober ligger siffrorna
sa har langt pa 92,2 %. Som alltid sa ligger var egna punktlighet hogt d.v.s 6ver 99 %. Det pagar en
revision av sdkerhetskulturen pa MTR, det aterstar att se vad denna kommer fram till. Foretaget har
paborjat arbete med energisparande inom jarnvdagen. MTR kunde inte svara pa om det gar hand i
hand med de instruktioner som forare fatt med full gas och full broms men medgav att det
upplevedes som en motsattning.

MTR har just nu en aktivitetsplan med Emtrain for att se 6ver fordonsutsattning. De fackliga
organisationerna passade pa att ta upp just bristen pa jourer vilket har inneburit att trasiga tag rullar
trots allvarliga fel endast for att MTR saknar personal att flytta tagen. Utan personal spelar det ingen
roll hur manga hela fordon som finns. Seko Pendelklubben begdrde att MTR ser dver antal reserver
och hur stort antal av reserverna som vanligtvis ar tillsatta.

MTR tillsammans med TF underséker mojligheten att 6ka kapaciteten i citybanan for att pa sa satt
kunna genomfora tatare trafik. Man har lovat att denna gang aven inkludera skyddsorganisationen
vilken inte hade tilltrade till citybanan infor 6ppnandet.

Station

Stationschefen hade denna gang inte sa mycket att rapportera. Projektet med RIPS har varit igang pa
vissa stationer under stérningar. Personalen har i vissa fall valt att ga ut och i vissa fall valt att stanna
i sparren helt enligt foreskrifterna. MTR har daremot haft svart att fa dit kundservicevardar och
annan supportpersonal.



Pendelklubben papekade att manga stationsvardar anser att rolluppen blir pinsam da det resenéren
behover ar detaljerad information om alternativa fardvagar. MTR underséker mojligheten till
anpassade rollups till enskilda stationer. Pendelklubben foreslog fardigskriven information om
alternativa fardvagar som forberetts for situationer som dessa sa den stressade stationspersonalen
inte behover sitta sld upp dessa. Som tidigare anser vi att det basta vore mojligheten till

stationsutrop.



